
ĆwiczeniaĆwiczenia
Moduł 11: Jak szukać i znaleźć pracę w zrównoważonej turystyce? 

Ćwiczenie 1 - CV

W tym ćwiczeniu zostaniesz poproszony o stworzenie CV z CANVA przy pomocy
materiałów podanych na platformie. 
Możesz przesłać swoje CV do nas, jeśli chcesz uzyskać informacje zwrotne na koniec tego
stażu. 
kontakt: support@ifom.info 

The European Commission's support for the production of this publication does not constitute an
endorsement of the contents, which reflect the views only of the authors, and the Commission cannot be
held responsible for any use which may be made of the information contained therein.

Ćwiczenie 2 - Tworzenie atrakcyjnego profilu

W tym ćwiczeniu poprosimy Cię o stworzenie profilu na LinkedIn, który ma być
atrakcyjny dla przyszłych rekruterów. W tym celu na platformie dostępne są materiały,
które przeprowadzą Cię przez cały proces. 

Ćwiczenie 3 - znajdź swoje umiejętności

W ciągu pierwszych 10 minut wymień wszystkie umiejętności, które posiadasz, możesz
zainspirować się tymi wymienionymi w pierwszych ćwiczeniach. 
Następnie, korzystając z przeglądarki, znajdź oferty pracy i ogłoszenia dotyczące sektora
zrównoważonej turystyki i dowiedz się, jakie umiejętności są najczęściej wymagane. 
Zidentyfikuj te, które są wspólne i te, które różnią się od tych wymaganych w ofertach.
Następnie spróbuj zidentyfikować najbardziej odpowiednią ofertę

Ćwiczenie 4 - Zbuduj swoją sieć kontaktów, przyzwyczajając się do szukania pracy

Wejdź na LinedIn i poświęć trochę czasu na przeglądanie ogłoszeń o pracę lub firm z
branży zrównoważonej turystyki. Poćwicz szukanie ich za pomocą odpowiednich słów
kluczowych lub filtrów. Zidentyfikuj potencjalne ogłoszenia pasujące do wcześniej
wymienionych umiejętności.
Zacznij tworzyć sieć kontaktów, śledząc firmy na LinkedIn lub w innych mediach
społecznościowych, a także w społecznościach internetowych. Postaraj się nawiązać
kontakt z osobami pracującymi w obszarze, który Cię interesuje i zadawaj im pytania! 


